SAD H nweis 1769896 - Ent gel t beschei ni gungsver or dnung
(EBeschV) ab 01.07.2013

H nwei ssprache: Deutsch Version: 3 Gil tigkeit: gultig seit

23.10. 2012
Zusamenf assung

Synpt om
Di e Entgel t beschei ni gungsrichtlinie (EBeschR) soll - nach dem aktuel |l en

Entwurf - zum 01.01. 2013 durch di e Entgel t beschei ni gungsveror dnung ( EBV)
abgel 6st werden. (Sobal d das genaue Datum bekannt ist, wird das in diesem
H nwei s erganzt.)

Der Inhalt der Verordnung wird gegenuber der Richtlinie nur |eicht an
sei tdem hi nzugekonmene Anforderungen (z.B. der gewdhlte Faktor fir das
Fakt orver f ahren) angepasst.

An den Must erformul aren (genéaR EBeschR) &ndert sich dadurch nichts.
Das sind in der Auslieferungskonponente SAP_HR(CDE) die Formul are ' DFO1',
'DFB1' und 'DFKA' fir den Report RPCEDTDO und in der

Ausl i ef erungskonponent e EA- HR(CDE) das Fornul ar SAP_PAYSLIP DE P (nit

For nbui | der -/ PDF- Layout) fir HRForns.

Weitere Begriffe
Ent gel t beschei ni gungsri chtli ne, Entgeltbeschei ni gungsverordnung,
Fornmul are: DF01, DFB1, DFKA, SAP_PAYSLIP_DE_P

Ursache und Vorausset zungen
Di e Anforderungen aus der Richtlinie/Verordnung haben unfangreiche
Ander ungen zur Fol ge:

o Anderungen am Gesantbrutto: Die Richtline und die Verordnung

defini eren das Gesantbrutto etwas anders als die techni sche Lohnart

"Gesant brutto" (/101). Beispielsweise fehlen in der '/101' die

gel dwerten Vorteile. Deshalb haben wir eine zusatzliche technische

Sunmmrenl ohnart "Gesant brutto (EBeschR)" (Teil applikation 'EBRL',
Sunmmrenl ohnart '/10E') definiert, die in der Abrechnung gebil det
wi rd, und den Vorgaben der Richtline bzw. Verordnung entspricht.

o Anderung der Rei henfol ge der Lohnarten: Zur besseren
Lesbarkeit des Entgeltnachwei ses mt dem (neuen) Gesantbrutto

'/ 10E sollten Lohnarten die Einflul® darauf haben, aber nicht im

(alten) Gesantbrutto '/101' enthalten sind, jetzt vor dem
Gesantbrutto und ni cht nmehr nach dem Netto aufgefihrt werden.

Bei spiel: Ein geldwerter Vorteil wird nicht im(alten)

Gesantbrutto '/101' bericksichtigt, und daher auch nicht im(alten)

Netto '/550', und taucht daher im Entgeltnachweis erst nach dem
Netto als 'Sonstiger Be-/Abzug' auf. Nach der EBeschR und EBV

gehort der geldwerte Vorteil aber ins Gesantbrutto und dann sollte

di e Lohnart auch vor dem (neuen) Gesanmtbrutto '/10E und dem

(neuen) Netto '/55E stehen. I m (neuen) Gesantbrutto '/10E werden

gel dwerte Vorteile beriicksichtigt, die explizit in Tabelle T596J
(Teilapplikation 'EBRL', Summenlohnart '/10E ) dafir vorgesehen

sind. Und weil das (neue) Netto '/55E auf dem (neuen) Gesantbrutto

"/ 10E' aufbaut, sind die geldwerten Vorteile dann auch darin
ent hal t en.
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o Neue Sumenl ohnarten: Diese werden zur Unterschei dung nach
| auf enden und ei nmaligen Steuer- und SV-Brutti bendtigt.

o Zuséat zliche Angaben: Bei den Beziigen stehen zusétzliche Angaben
dazu, ob sich diese auf Steuer-, SV-, bzw Gesantbrutto ausw rken
und ob es sich dabei um | aufende oder einnalige Beziige handelt. Und
das Fornul ar, dass der Richtlinie/Verordnung entspricht enthalt den
Text - Zusat z "Beschei ni gung nach § 108 Absatz 3 Satz 1
Gewer beor dnung” .

D e oben aufgefihrten Entgeltnachwei s-Mister sind bereits wegen der
Ent gel t beschei ni gungsri chtlinie entsprechend angepasst worden.

L6sung
Wenn Sie Ihr Entgeltfornmul ar bereits nach der EBeschR ungestellt haben,
brauchen Sie wegen der EBV nichts tun.

Andernfalls enpfielt es sich, von einemder Entgeltnachweis-Mster (nach
der EBeschR) ausgehend, ein neues kundenei genes Fornul ar zu erstellen. Das
ist in der Regel einfacher, als selbst ein kundenei genes Fornul ar nach

Vor gabe der Richtlinie/Verordnung unezustellen.

Kopf dat en

Fr ei gabest at us: Fur Kunden frei gegeben

Fr ei gegeben am 23.10. 2012 13: 28: 56

Mast er sprache: Deut sch

Proritat: Korrektur mt mttlerer Prioritat

Kat egori e: Ber at ung

Haupt konponent e: PY- DE- FP- PJ Ent gel t nachwei s, Lohnkont o,

Lohnj our nal

Der Hi nweis ist rel easeunabhangig

Ver wandt e H nwei se
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Numrer Kur zt ext

1762193 Vor ankiindi gung Jahr eswechsel 2012/2013 Deut schl and
1438864 EBeschR 2009 ( RPCEDTDO, DFB1)

1408470 EBeschR 2009 ( RPCEDTDO, DFKA)

1403984 EBeschR 2009 (HRForns, SAP _PAYSLIP DE P)

1403983 EBeschR 2009 ( RPCEDTDO, DFO01)

1385395 Ent gel t beschei ni gungsrichtlinie 2009
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